
numero unità di 
personale 

tot giorni lavorativi
tot. giorni 
presenza

tot. giorni  assenza 
complessivi (*)

di cui ferie tasso presenza
tasso assenza 
complessiva

tasso assenza ferie 
escluse

2 128 115 13 11 89,84% 10,16% 1,56%

numero unità di 
personale 

tot giorni lavorativi
tot. giorni 
presenza

tot. giorni  assenza 
complessivi (*)

di cui ferie tasso presenza
tasso assenza 
complessiva

tasso assenza ferie 
escluse

2 124 119 5 3 95,97% 4,03% 1,61%

numero unità di 
personale 

tot giorni lavorativi
tot. giorni 
presenza

tot. giorni  assenza 
complessivi (*)

di cui ferie tasso presenza
tasso assenza 
complessiva

tasso assenza ferie 
escluse

2 128 106 22 22 82,81% 17,19% 0,00%

numero unità di 
personale 

tot giorni lavorativi
tot. giorni 
presenza

tot. giorni  assenza 
complessivi (*)

di cui ferie tasso presenza
tasso assenza 
complessiva

tasso assenza ferie 
escluse

2 124 112 12 12 90,32% 9,68% 0,00%

numero unità di 
personale 

tot giorni lavorativi
tot. giorni 
presenza

tot. giorni  assenza 
complessivi (*)

di cui ferie tasso presenza
tasso assenza 
complessiva

tasso assenza ferie 
escluse

2 504 452 52 48 89,68% 10,32% 0,79%

*) nei giorni di assenza sono calcolati quelli per ferie, malattia,
permessi retribuiti, maternità, aspettative non retribuite, legge
104, congedi parentali, ecc

Tassi medi di assenza del personale  2018

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 2018

Tassi medi di assenza del personale  - I trimestre 2018

Tassi medi di assenza del personale  -  II trimestre 2018

Tassi medi di assenza del personale  -  III trimestre 2018

Tasso medio di assenza del personale  -  IV trimestre 2018


